STATUT

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
im. JANUSZA KORCZAKA
w WIELUNIU



Dzial 1
Postanowienia ogolne

Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§1

1. Nazwa Szkoty brzmi: II Liceum Ogoélnoksztatcace im. Janusza Korczaka w Wieluniu.
2. Liceum jest szkotg publiczna.
3. II Liceum Ogo6lnoksztatcagce im. Janusza Korczaka o czteroletnim cyklu ksztatcenia na

podbudowie szkoty podstawowej pozwala osiagna¢ wyksztalcenie $rednie, umozliwia
uzyskanie $wiadectwa dojrzalo$ci po zdaniu egzaminu maturalnego.
4. Siedziba Liceum znajduje si¢ przy ulicy Jozefa Pitsudskiego 6, 98 - 300 Wielun.

§2

Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Wielunski z siedzibg - Plac Kazimierza Wielkiego 2 w
Wieluniu, a nadzér pedagogiczny sprawuje Lodzki Kurator O§wiaty w Lodzi.

§3

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczg i profilaktyczng w zakresie obronnosci

panstwa.

Rozdzial 2
Cele i zadania Liceum

§4

1. Liceum realizuje nastgpujace cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

umozliwia uczniom 1 milodziezy niepelnosprawnej, niedostosowanej spotecznie
1 zagrozone] niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami, zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia Liceum i zdania egzaminu maturalnego;
umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;
ksztaltuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow i1 zasad okreslonych
W ustawie;

ksztaltuje prozdrowotne warunki nauki ucznia w liceum;

upowszechnia wiedz¢ ekologiczng oraz ksztaltuje wtasciwe postawy wobec problemow
ochrony $rodowiska;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci liceum;
rozwija u uczniéw poczucie odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

zadaniem liceum jest wpajanie mtodziezy uniwersalnych zasad etycznych, moralnych,
ksztaltowanie $wiadomosci Polaka, Europejczyka, otwartego na wartosci kultury,
wychowanego w duchu poszanowania takich warto$ci, jak: patriotyzm, tolerancja,
sprawiedliwos¢, wolno$¢, demokracja, solidarnos¢;



9) ksztaltuje u uczniow postawy przedsigbiorczosci i1 kreatywnos$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

10) ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

11)upowszechnia wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe postawy wobec
zagrozen, w tym zwigzanych z Kkorzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych 1 sytuacji nadzwyczajnych,;

12) ksztaltuje u wuczniow umiejetno$¢ sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno- komunikacyjnymi;

13) posiada i realizuje program wychowawczo-profilaktyczny;

14) wspomaga wychowawcza role rodziny.

Liceum realizuje cele i zadania umozliwiajace wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym

roZwoju poprzez:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przyjmowanie uczniéw zgodnie z obowigzujagcym regulaminem rekrutacji do klas
ogolnodostepnych w Liceum,;

3) realizacj¢ podstawy programowej dla Liceum oraz programéw wiasnych;

4) umozliwienie korzystania z biblioteki szkolnej, czytelni, szkolnego multimedialnego
centrum informacji i innych obiektéw szkolnych;

5) wdrazanie uczniéw do tworczego myslenia, samodzielnego podejmowania decyzji oraz
ponoszenia skutkéw podjetych decyzji;

6) umozliwianie najzdolniejszym uczniom realizowania indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

7) stala wspolprace rodzicoOw/prawnych opiekundéw 1 nauczycieli, w ramach ktorej
rodzice/prawni opiekunowie uczestniczg w spotkaniach informacyjnych i zebraniach
organizowanych przez liceum, informujacych o wynikach dydaktyczno-wychowawczych
oraz omawiajacych zagadnienia wychowania i ksztatcenia;

8) podjecie niezbednych dziatan w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoty lub placéwki 1 jej rozwoju organizacyjnego;

9) zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa psychicznego i1 fizycznego oraz pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

10) zapewnienie ~ bezpiecznych i higienicznych ~ warunkéw  pracy  ucznidw,
w szczegOlnosci szkota zapewnia wyposazenie szkolnych komputerdow w programy
blokujace szkodliwe tresci.



Dzial 11
Organy Liceum i ich kompetencje

§5

1. Organami liceum s3:

1)
2)
3)
4)

dyrektor liceum;

rada pedagogiczna;
rada rodzicow;
samorzad uczniowski.

2. Rada pedagogiczna, samorzad uczniowski i rada rodzicow uchwalaja regulaminy swojej
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o§wiatowego niniejszym

Statutem.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§6

Dyrektor Liceum w szczegolnosci:

)
2)

3)
4)

S)

6)

7)

8)
9

kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzoér pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust 2 i 3 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaly rady pedagogicznej oraz rady rodzicow, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

ma prawo do wstrzymania uchwal rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa, a o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia
kuratora o§wiaty 1 organ prowadzacy;

w przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce¢ oddziatu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznioéw, te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez
niego nauczyciel;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa
1 gospodarczg obstuge szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

10) jest przewodniczacym zespotu egzaminacyjnego i odpowiada za wlasciwa organizacje

1 przebieg egzaminu maturalnego;

11) w przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadan i

kompetencji w zakresie przeprowadzania egzaminu maturalnego te zadania i
kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel;



12) podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow zgodnie z obowigzujagcym
regulaminem rekrutacji;

13) dyrektor szkoly moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie Liceum. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego;

14) dyrektor szkoty skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow lub
petoletniego ucznia;

15) dyrektor zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

16) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty;

17) wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty;

18) w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng, rodzicami i
samorzgdem uczniowskim;

19) moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady pedagogicznej lub
samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicéw i1 rady pedagogiczne;]
oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapil dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego
przez inny podmiot niz samorzad uczniowski - takze po uzyskaniu opinii samorzadu
uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie szkoty
jednolitego stroju;

20)powierza funkcje wicedyrektora Liceum 1 innych stanowisk kierowniczych
w Liceum po zasig¢gnigciu opinii organu prowadzacego Liceum i rady pedagogicznej;

21) odwotuje wicedyrektora 1 osoby na innych stanowiskach kierowniczych
w Liceum po zasig¢gnigciu opinii organu prowadzacego Liceum i rady pedagogicznej;

22) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

23) zezwala na indywidualny program lub tok ksztalcenia, organizowanie nauczania
indywidualnego;

24) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

25) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzenie i1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

26) wspolpracuje z pielggniarkg albo higienistka szkolna, sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad mtodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

27) zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy;

28) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli;

29) ocenia dorobek zawodowy nauczycieli;

30) podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty;



31) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkol¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych.

Rozdzial 2

Rada pedagogiczna

§7

Rade¢ pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, a jej

przewodniczacym jest dyrektor, ktéry przygotowuje 1 prowadzi zebrania, jest

odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkéw o terminie i porzadku obrad oraz

przedstawia radzie raz w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego

nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez brac¢ udziat, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w

tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji

harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i

wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w

kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych

potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty lub placowki, rady szkoty lub placowki,

organu prowadzacego szkole lub placowke albo co najmniej 1/3 czltonkéw rady

pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.

Szczegdlowe kompetencje rady pedagogicznej to:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

7) opiniowanie planu finansowego szkoty;

8) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
1 innych wyroznien;



9) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

10) przygotowanie projektu statutu liceum albo jego zmian oraz uchwalenie statutu szkoty,

11) opracowywanie 1 uchwalanie wewnatrzszkolnego oceniania oraz oceniania
zachowania uczniow;

12) wnioskowanie o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole;

13)uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej s3
protokotowane w ksiedze protokoldw. Dopuszcza si¢ zapisywanie protokolow w
formie elektronicznej;

14) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki;

15) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danego rocznika przez co najmniej cykl
edukacyjny 1 materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w  poszczegolnych
oddziatach w danym roku szkolnym;

16) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego
innego niz obowigzkowy, zaje¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
ale program nauczania zostat wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania);

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wickszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Rozdzial 3
Rada rodzicow

§8

W skfad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
W wyborach, o ktorych mowa w ust. 1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
W zebraniach rady rodzicéw moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania i
wychowania albo higienistka szkolna w celu omdwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o
stanie zdrowia uczniow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci, w ktorym okresla w
szczegoOlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw, o ktérych mowa w ust. 2

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéow szkotly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:



1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) Opiniowanie zestawu podrecznikoOw, materialow edukacyjnych i1 materialow
¢wiczeniowych;

5) Opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

6) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

Jezeli rada rodzicoOw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1 , program ten ustala dyrektor

szkoty lub placéwki w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez dyrektora szkoty lub placowki obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkotly, rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktdrym mowa w ust. 4.

Rozdzial 4
Samorzad uczniowski

§9

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania 1 dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg

jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.



Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

Samorzad uczniowski opiniuje uchwate w sprawie skreslenia z listy uczniow.
Samorzad uczniowski wyraza opini¢ o kandydatach do stypendium Prezesa Rady
Ministréw 1 stypendium Ministra Edukacji Narodowe;.

Rada wolontariatu moze stanowi¢ narzedzie do koordynacji zadan z zakresu
wolontariatu przez w szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym;

2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty;

3) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich;

4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organéw szkoly oraz sposéb rozstrzygania sporow miedzy
nimi

§10

Wszystkie organy liceum wspotpracuja ze sobag w mysl porozumienia i wzajemnego
szacunku.

Whioski i opinie w sprawach biezacej dziatalnosci szkoly poszczegolne organy kieruja
bezposrednio do dyrektora.

Dyrektor systematycznie wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow,
samorzgdem uczniowskim i1 utatwia wymiang¢ informacji pomigdzy tymi organami.
We wspoélpracy miedzy rada pedagogiczng a radg rodzicow reprezentantami sg
odpowiednio dyrektor szkoty i przewodniczacy rady rodzicow.

We wspolpracy miedzy rada pedagogiczng a samorzadem uczniowskim
reprezentantami sg odpowiednio opiekun samorzadu i przewodniczacy samorzadu
uczniowskiego.

W ramach wspolpracy w zebraniach poszczegdlnych organdéw liceum moga
uczestniczy¢ osoby zaproszone przez ich przewodniczacych za zgoda lub na wniosek
tychze organow.

Kazdy z organow liceum dziata w granicach swoich kompetencji okreslonych
W ustawie o systemie o§wiaty, Statucie 1 zgodnie z przyjetymi regulaminami.

. Na posiedzeniach poszczegdlnych organéw szkoly moga by¢ przedstawiane
informacje dotyczace dzialalnosci pozostatych organdw.

§ 11

Sytuacje konfliktowe lub spory kompetencyjne miedzy poszczegdlnymi organami
liceum rozwigzywane sg na drodze polubownej ugody.

Mediatorem jest komisja mediacyjna powotywana przez Dyrektora, w sktad ktorej
wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego z organow szkoty.



Dyrektor szkoty wchodzi w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2 osobiscie, lub za
posrednictwem swojego przedstawiciela.

Komisja mediacyjna wybiera ze swojego grona przewodniczacego.

Komisja mediacyjna wydaje swe rozstrzygnigcia w drodze uchwaty podjetej zwykta
wigkszos$cig gtoséw w tajnym glosowaniu, przy obecnosci wszystkich jej cztonkow, a
j€j rozstrzygnigcia sg ostateczne.

Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktorego kompetencje naruszono.

Rozstrzygnigcia komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w szkole.
Spory powstate migdzy rodzicami/prawnymi opiekunami i uczniami a nauczycielami
rozstrzyga dyrektor Liceum po przeprowadzeniu rozmowy z zainteresowanymi
stronami. W szczegdlnych przypadkach wymagana jest konsultacja z rada
pedagogiczna, pedagogiem i /lub psychologiem szkolnym.
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Dzial 111
Organizacja szkoly

Rozdzial 1
Organizacja pracy liceum

§12

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich okresla kalendarz organizacji roku szkolnego,
ustalony przez Lodzkiego Kuratora Oswiaty w Lodzi, zgodnie z przepisami w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§13

1. Formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa obowigzkowe zajgcia
edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego 1 dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych
mowa w art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o§wiatowe, a takze zajecia edukacyjne, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty,
zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust.
3 ustawy o systemie oswiaty, oraz zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu
rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz.
U. 22022 r. poz. 1575), organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach.

2. dodatkowe =zajecia edukacyjne organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoOw.

3. Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej; zajgcia rozwijajgce zainteresowania i
uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu ksztaltowania ich aktywnos$ci i
kreatywno$ci moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

4. Szkota moze prowadzi¢ rOwniez inne niz wymienione w ust. 1 1 2 zajecia edukacyjne.

§14

Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddzial ztozony z ucznidow, ktérzy uczestnicza
w zajeciach edukacyjnych realizujacych podstawe programowa, okreslonych planem nauczania
dla danego oddziatu, zgodnym z ramowym planem nauczania 1 programami wybranymi ze
szkolnego zestawu programow.

§ 15

Liczba uczniow w oddziale liceum wynosi od 24 do 36 uczniow w klasie (w klasie z rozszerzong
podstawg programowg z zakresie aktywnosci artystycznej — wokalno-aktorskiej od do uczniow, w
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oddziale przygotowania wojskowego od 22 uczniow do 30 ucznidéw). W szczegolnych
przypadkach za zgoda organu prowadzacego mozliwa jest mniejsza liczba uczniow w klasie.

§16

1. Zajecia edukacyjne w liceum, stanowigce realizacj¢ podstawy programowej ustalonej dla
liceum ogolnoksztatcacego, sa organizowane w oddziatach.

2. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidw. Liczbe ucznidow
w zespolach mi¢dzyoddzialowych 1 grupach klasowych wustala si¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§17

1. Dyrektor liceum, w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow 1 samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidOw oraz = mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych 1 finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

2. Ustalajac profil nauczania, dyrektor wyznacza 2 do 4 przedmiotow wiodacych
1 zwigksza wymiar nauczania tych przedmiotdw z godzin przeznaczonych w ramowych
planach nauczania na godziny pozostawione do dyspozycji dyrektora.

3. Profil nauczania ustala si¢ od klasy pierwszej, uwzgledniajac zainteresowania uczniow
oraz mozliwos$ci organizacyjne, kadrowe i1 finansowe szkoty.

§18

1. W liceum stwarza si¢ mozliwos$¢ organizacji zaje¢ dodatkowych dla ucznidow:
1) kota zainteresowan;
2) zajecia o charakterze rekreacyjno — sportowym;
3) wycieczki dydaktyczne;
4) biwaki;
5) wycieczki do teatru;
6) wyjazdy do kina i muzeum,;
7) spotkania z cieckawymi ludzmi;
8) sportowe wspodtzawodnictwo migedzyklasowe;
9) wymiany mi¢dzynarodowe uczniow;
10) inne.
2. Finansowanie zaje¢¢ pozalekcyjnych reguluja odrgbne przepisy.

§19

Liceum umozliwia uczniom odplatnie spozycie positku w szkole zgodnie z warunkami umowy
mi¢dzy dyrektorem a osobg prowadzacg stotowke lub/i kawiarenke szkolng.
§20
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10.

11.

12.

13.

Organizacja zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego

panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas

oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone

zdrowie ucznidw.

Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia inne niz okreslone w ust. 2, ktére moga zagrozi¢
zdrowiu uczniow.

Zgoda 1 opinia, o ktéorych mowa odpowiednio w ust. 1 1 2 mogg by¢ wydane takze ustnie,

telefonicznie, za pomocag $srodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomocag innych

srodkow tacznosci. W takim przypadku tre$¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w

formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

Zawieszenie zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, grupy

wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkolty lub placowki, w

zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

O zawieszeniu zaje¢ dyrektor zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni, Dyrektor szkoly organizuje

dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos$¢. Zajecia te

sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢,

Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.

W ksztatceniu na odlegtos¢ wykorzystywane sg technologie informacyjno-komunikacyjne

takie, jak dziennik elektroniczny Librus, platforma edukacyjna Teams oraz inne

komunikatory na odleglo$¢, dostosowane do mozliwosci i potrzeb edukacyjnych.

Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ zdalnych przekazywane s3 uczniom

z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Librus, platformy edukacyjnej Teams oraz

innych komunikatorow na odleglos¢, dostosowanych do mozliwosci 1 potrzeb

edukacyjnych.

Stwarza si¢ warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach zdalnych:

1) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

2) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostgpowych innym osobom;

3) nalezy logowac si¢ przy uzyciu wlasnego imienia i nazwiska;

4) nalezy przestrzega¢ zasad RODO;

5) lekcji nie wolno upubliczniad.

Uczen potwierdza uczestnictwo w zajeciach na poczatku lekcji podczas sprawdzania listy

obecnosci z wykorzystaniem mikrofonu.

Podczas nauczania indywidualnego mozna wykorzystywa¢ metody i techniki ksztatcenia

na odlegtos¢.

W okresie organizacji dla dzieci i uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglos¢ Dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki,
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14.

15.

16.

17.

18.

w tym wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec,

w szczegblnoscei:

1) ustala, czy nauczyciele maja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
iinternetu umozliwiajacych interakcj¢ migdzy rodzicami a nauczycielami
prowadzacymi zajgcia,

2) ustala, we wspodlpracy znauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec,

3) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezbgdne do realizacji zajec,
z ktorych dzieci, uczniowie i rodzice mogg korzystac,

4) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji zestawu programow nauczania oraz, w
razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw,

5) przekazuje rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan
szkoly, w szczeg6lnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

6) koordynuje wspotprace nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidéw, w tym dzieci objetych ksztalceniem
specjalnym,  indywidualnym  obowigzkowym = rocznym = przygotowaniem
przedszkolnym.

W okresie organizacji dla dzieci i uczniéw zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglo$¢ nauczyciele:

1) uzyskuja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu
umozliwiajacych interakcje migdzy nimi a rodzicami,

2) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zajec,

3) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora zrodet 1 materiatéw niezbednych do realizacji
zaje¢, z ktorych dzieci, rodzice 1 rodzice mogg korzystac,

4) 1inicjuja potrzebe modyfikacji zestawu programow nauczania oraz, w razie potrzeby,
modyfikuja ten zestaw,

5) realizuja konsultacje z rodzicami,

6) przekazuja rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty, w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

W okresie organizacji dla dzieci 1 uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglo$¢ pracownicy niepedagogiczni szkoty:

1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

2) dbaja o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania placowki w
okresie realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.
Nauczyciele organizuja zajecia majac na uwadze laczenie przemienne ksztalcenia z

uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza obecno$¢ uczniow w sposob przez siebie

przyjety.

W zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga

uczestniczy¢ tylko nauczyciel i uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzor

pedagogiczny.
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10.

11.

L.

19. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetlnosprawnos$ci nie moze realizowac

zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicOw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.

Rozdzial 2
Formy opieki i pomocy uczniom

§21

Liceum moze zorganizowac opieke nad uczniami, uczgszczajacymi do szkoty lub kontynuujacymi
nauke¢ w warunkach domowych poprzez nauczanie indywidualne.

Liceum, w zaleznosci od posiadanych $rodkéw finansowych, moze wspiera¢ uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej, losowej i materialnej przydzieleniem zapomog
losowych, stypendiow socjalnych itp.

Liceum sprawuje opiek¢ nad uczennicami w cigzy zgodnie z wytycznymi MEN poprzez
usprawiedliwienie nieobecnosci spowodowane;j cigza, zapewnienie pomocy
w opanowaniu materiatu nauczania zrealizowanego w czasie niecobecnosci uczennicy, ustalenie
dodatkowych termindéw zaliczenia materialu przewidzianego programem nauczania.

Liceum wnioskuje o stypendium Prezesa Rady Ministréw dla ucznia z najwyzszg $rednig ocen.
Liceum organizuje pracg¢ biblioteki szkolnej zgodnie z czasem trwania szkolnych zajgé
edukacyjnych uczniow.

Liceum planuje prace z uczniem niepetnosprawnym w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym (IPET), na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego
przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng i realizuje zaplanowane dzialania.
Liceum organizuje indywidualne nauczania dla uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania wydanego przez publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna, w tym poradnig
specjalistyczng.

Dyrektor szkoly zezwala na indywidualny program lub indywidualny tok nauki dla ucznia
szczegolnie uzdolnionego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Liceum organizuje pomoc uczniom i ich rodzicom przez specjalistow zatrudnionych
w szkole 1 innych placowkach wspotpracujacych ze szkola.

W liceum funkcjonuje sklepik z artykutami spozywczymi prowadzony przez uczniéw dla uczniow
w ramach mtodziezowego przedsigbiorstwa.

Liceum zapewnia uczniom mozliwosci udziatu w konkursach, zawodach, turniejach,
olimpiadach organizowanych przez podmioty zewnetrzne.

Rozdzial 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 22

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow
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srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym..

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dotyczy potrzeb wynikajacych w szczegolnosci:

Y
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

ze szczegolnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlekte;j;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;
11)z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjag bytowa ucznia i1 jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

§23

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 wychowawcéw w Liceum zapewniaja poradnie
oraz placowki doskonalenia nauczycieli na wniosek dyrektora.

. Jesli udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie przynosi efektow,
dyrektor, za zgoda rodzicoOw ucznia, moze wystagpi¢ do poradni z wnioskiem
o przeprowadzenie poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

§24

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

§ 25

Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow w szkole nalezy w
szczegoOlnosci:

1)

2)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
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3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen w Srodowisku
utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dziatan.

§ 26

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniéw/prawnymi opiekunami;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§ 27

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoéw ucznia/opiekundow prawnych;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z
uczniem,;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§ 28

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem poprzez zintegrowane dzialania nauczycieli specjalistow oraz we wspodlpracy
z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaj¢¢ ksztalcacych umiejetnos¢ uczenia sig;
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3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
1 kariery zawodowe;j;

6) warsztatow;

7) porad.

§ 29

. Wspotdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi odbywa si¢ w zakresie
realizacji przez szkotg¢ zalecen i wskazan dla ucznia, ktore sg zawarte w orzeczeniach lub
opiniach wydanych przez zespoty orzekajace dziatajace w tych poradniach psychologiczno —
pedagogicznych.

. Wspotdziatanie szkoly z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi opiera si¢
w szczegodlnosci na:

1) wspotpracy wychowawcy oddzialu danej klasy 1 specjalistow zatrudnionych w szkole przy
udzielaniu uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezace] pracy
z uczniem i integrowaniu dziatan nauczycieli i specjalistow w tym zakresie;

2) wspoOlpracy w zakresie analizy funkcjonowania ucznia, ktéra uwzglednia efekty udzielanej
przez szkol¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej przed wydaniem przez poradnig¢
opinii w sprawie zindywidualizowanej §ciezki ksztatceni dla ucznia;

3) wspotpracy przy skladaniu przez dyrektora szkoty wniosku do poradni
o przeprowadzenie diagnozy 1 wskazanie rozwigzania problemu ucznia, jesli
dotychczasowe sposoby udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniowi nie
przynosza poprawy jego funkcjonowania w szkole.

Rozdzial 4

Program wychowawczo-profilaktyczny
§ 30

1. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje treSci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do wuczniow oraz tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o
przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow/prawnych opiekunéw.

Rozdzial 5

Sposoby zapewniania uczniom bezpieczenstwa w szkole

§ 31
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1. Liceum realizuje zadania opiekuncze, majace na celu zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w

szkole.
2. Liceum zapewnia sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, pozaszkolnych i przerw migdzylekcyjnych:

Y

2)

3)

4)
5)
6)

7)

3.

opieke nad uczniami sprawujg pracownicy dydaktyczni, wychowawcy, pedagog szkolny
podczas zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych z przestrzeganiem
obowigzujacych w o$wiacie przepisow bezpieczenstwa i higieny;
opicke nad uczniami przebywajagcymi w liceum podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozaszkolnych, ujetych w tygodniowym rozktadzie, sprawuje
nauczyciel prowadzacy bezposrednio w/w zajecia i ponosi on petng odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo ucznidéw w czasie ich trwania;
w przypadku nieobecnos$ci nauczyciela prowadzacego zajecia dyrektor liceum przydziela
zastepstwo wytypowanemu nauczycielowi, zleca wychowawcy zorganizowanie innej
formy zaje¢ lub zmienia plan zaj¢¢ dla danej klasy lub grupy;
liceum organizuje dyzury nauczycieli podczas przerw w zajeciach dydaktycznych, ktorych
zasadyi harmonogram ustala dyrektor szkoty;
za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw;
w przypadku organizowania zaj¢¢ dydaktycznych poza terenem liceum za bezpieczenstwo
ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy w/w zajecia;
organizatorzy i opiekunowie wycieczek, rajdow, biwakow oraz innych imprez szkolnych,
majacych charakter rekreacyjno — szkoleniowy odpowiadajg za zapewnienie opieki i
bezpieczenstwa uczniom — uczestnikom od momentu rozpoczecia do oficjalnego
zakonczenia.

Uczen nieuczestniczacy w zajeciach dla niego nieobowigzkowych zobowigzany jest do

pracy wilasnej w bibliotece szkolnej lub innym miejscu, skonsultowanym z dyrektorem szkoty

lub z wychowawcg klasy.

4.

Uczen niebiorgcy udziatu w zajgciach wychowania fizycznego pozostaje pod opieka

nauczyciela wychowania fizycznego.

Rozdzial 6

Organizacja dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej
§ 32

Organizacja dzialalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej ma na celu wyzwalanie
kreatywnosci uczniow i nauczycieli.

Liceum jest otwarte na wszelkie propozycje zwigzane z dziatalno$cig innowacyjng
1 eksperymentalng, zapewnia uczniowi warunki ksztalttowania postaw przedsigbiorczosci
1 kreatywnosci.

W ramach posiadanych $rodkow finansowych Liceum wspiera dziatalno§¢ nauczycieli —
nowatorow.
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4. Nauczyciele dazg do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych i
metodycznych.

Rozdzial 7

Wolontariat
§ 33

1. W szkole tworzy si¢ warunki do dziatania wolontariuszy.

2. Propagowanie idei wolontariatu odbywa si¢ w formie realizacji dziatan wychowawczych
zawartych w szkolnym programie wychowawczo — profilaktycznym.

3. Dzialania z zakresu wolontariatu maja wptyw na ocen¢ z zachowania.

4. Dziatania z zakresu wolontariatu sg propagowane w czasie realizacji:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych podstawa programowa zawiera tresci
dotyczace wolontariatu;

2) zaje¢ z wychowawca;

3) apeli i uroczystosci szkolnych;

4) podsumowania rocznych osiggni¢¢ uczniow.

5. Informacje dotyczace wolontariatu szkolnego znajduja si¢:

1) na stronie internetowej szkoty;

2) w gazecie szkolnej;

3) w folderze szkoty.

6. Wolontariat w szkole dziata w oparciu o zasade dobrowolnos$ci, w porozumieniu z rodzicami
ucznidow/prawnymi opiekunami.

7. Pozyskiwanie nowych uczniow do dziatan na rzecz wolontariatu odbywa si¢ za zgoda
rodzicéw ucznidow/prawnych opiekunow.

8. Szkota propaguje ide¢ wolontariatu wsérdéd nauczycieli, ucznidw, ich rodzicéw/prawnych
opiekunow w srodowisku lokalnym.

9. Dziatalno$¢ wolontariatu w szkole moze odbywac si¢ poprzez stworzenie sekcji SU lub kota
wolontariatu.

10. Dziatania wolontariuszy w szkole objete sa opieka wyznaczonego nauczyciela, np.
pedagoga szkolnego lub opiekuna samorzadu uczniowskiego.

11. Wolontariusze mogg wykonywa¢ swiadczenia np. na rzecz:

1) organizacji pozarzadowych i pozytku publicznego, z wytaczeniem prowadzonej przez nie
dziatalnosci gospodarczej;

2) organdw administracji publicznej, z wylaczeniem prowadzonej przez nie dziatalnosci
gospodarczej;

3) jednostek  organizacyjnych podleglych organom administracji publicznej lub
nadzorowanych przez te organy, z wylaczeniem prowadzonej przez nie dziatalnosci
gospodarczej;

4) podmiotow leczniczych w rozumieniu przepisow o dziatalnosci leczniczej w zakresie
wykonywanej przez nie dziatalnosci leczniczej;
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12. Swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposob 1 w czasie okre§lonym
w porozumieniu z korzystajacym, a porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie
o mozliwo$ci jego rozwigzania.

Rozdzial 9

Opieka zdrowotna w szkole

§34

1. Na podstawie odrgbnych przepisow w liceum opieke¢ zdrowotng nad uczniami sprawuje
pielegniarka szkolna, ktéra wspotpracuje z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej,
rodzicami/prawnymi opiekunami, petnoletnim uczniem, dyrektorem i pracownikowi szkoty.

2. Beda oni wspdlnie okresla¢ sposob opieki nad uczniem, dostosowany do stanu jego zdrowia
w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnos$ci podczas
pobytu dziecka w szkole.

§ 35

Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w szkole przez
pracownikow szkoty moze odbywac si¢ wyltacznie za ich pisemna zgoda.

§ 36

Dyrektor zobowigzany jest zapewni¢ mozliwo$¢ zdobycia wiedzy na temat postgpowania
wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych.

Rozdzial 10

Wspolpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami
§ 37

1. Liceum utrzymuje $cista wi¢z z rodzicami/prawnymi opiekunami, organizujac regularne
spotkania informacyjne z wychowawcami, nauczycielami uczacymi poszczegolnych
przedmiotoéw oraz pedagogiem szkolnym na temat wynikdéw nauczania, przepisow dotyczacych
edukacji oraz zamierzen dydaktyczno- wychowawczych zgodnie
z harmonogramem.

2. Szkota organizuje spotkania z rodzicami/prawnymi/opiekunami okoto miesigca przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, na ktérych wychowawca przekazuje
rodzicom/prawnym opiekunom informacje o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami sg organizowane rowniez przed $rdédrocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, a wychowawcy klas zobowigzani s3
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poinformowa¢ rodzicow/ prawnych opiekunow o przewidywanych potrocznych ocenach
niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej nagannej lub nieodpowiednie;j
ocenie zachowania.

4.Szkota organizuje takze:

1) indywidualne rozmowy rodzicow/prawnych opiekunow z dyrektorem szkoty, nauczycielami,
specjalistami zatrudnionymi w szkole, w czasie wyznaczonym dyzurdw na terenie szkoty;

2) kontakt elektroniczny za pomoca modutow w e-dzienniku;

3) kontakt telefoniczny lub elektroniczny, po podaniu przez rodzicéw/prawnych opiekunow
adresu poczty elektronicznej;

4) informacje pisemne, w tym wezwania rodzicow/opiekunéw prawnych do realizacji swoich
obowiazkoéw zwigzanych z przekazywaniem przez szkole warunkéw 1 sposobu
przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o postgpach i1 trudno$ciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia i realizacji przez
dziecko obowiazku szkolnego;

5) spotkania psychoedukacyjne dla rodzicow/prawnych opiekundw.

§ 38

1. Zakres tresci przekazywanych rodzicom/prawnym opiekunom na spotkaniach jest planowany
corocznie w oparciu o kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa i zadania nadzoru na
dany rok szkolny oraz potrzeby uczniow szkoty dotyczace ksztalcenia, wychowania, opieki i
profilaktyki.

2. Zebrania z rodzicami/prawnymi opiekunami sg prowadzone przez wychowawce oddziatu danej
klasy w obecnosci w szkole nauczycieli uczacych uczniéw w oddziale danej klasy.

3. W czasie zebran z rodzicami/prawnymi opiekunami w szkole obecny jest dyrektor szkoty i/lub
wicedyrektor.

4. Jesli rodzic/opiekun prawny byt nieobecny na zebraniu z wychowawca oddziatu danej klasy i
nauczycielami szkoty, to rodzice mogg otrzymac informacje na pis$mie za posrednictwem ucznia
— swojego dziecka, z potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez rodzicéw/prawnych
opiekunow, lub drogg elektroniczng na adres poczty elektronicznej rodzicéw, z potwierdzeniem
odbioru tej informacji drogg elektroniczng.

§ 39

1. Uczen ma obowigzek systematycznie uczegszczaé na zaj¢cia edukacyjne oraz punktualnie
si¢ na nie zglaszac.

2. Kazda nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych powinna by¢ usprawiedliwiona.

3. Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonuje si¢ w terminie 7 dni od dnia powrotu
ucznia do szkoly. Przekroczenie tego terminu skutkuje uznaniem nieobecnosci za
nieusprawiedliwiong

4. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia niepeinoletniego moze by¢ dokonane wylacznie
przez jego rodzicow (opiekunow prawnych) w jednej z nast¢pujacych form:

1) pisemnego oswiadczenia przekazanego wychowawcy klasy;
2) oswiadczenia przekazanego za posrednictwem dziennika elektronicznego;

5. Uczen peloletni usprawiedliwia swoja nieobecnos$¢ samodzielnie, w formie:
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10.
11.

12.

1) pisemnego o§wiadczenia;

2) oswiadczenia ztozonego za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 4 1 5, powinno zawiera¢ wskazanie przyczyny
nieobecnosci.

Wychowawca klasy ocenia zasadnos$¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci, biorac pod uwage
w szczegdlnosci przedstawiong przyczyne oraz dotychczasowg frekwencje ucznia.

W przypadku watpliwosci co do zasadnosci usprawiedliwienia wychowawca odmowi
usprawiedliwienia nieobecnosci.

Obecnos¢ ucznidow na zajeciach edukacyjnych jest sprawdzana przez nauczyciela
prowadzacego na poczatku zajec i odnotowywana niezwlocznie w dokumentacji przebiegu
nauczania.

Spoznienie ucznia na zaj¢cia odnotowuje si¢ w dokumentacji przebiegu nauczania.
Uczen, ktdry przybyl na zajgcia po ich rozpoczeciu, moze zosta¢ uznany za sp6znionego
albo nieobecnego — w zaleznosci od czasu przybycia oraz mozliwosci faktycznego
uczestniczenia w zajeciach.

Przyjmuje si¢, ze przybycie ucznia na zajecia po uplywie znacznej czesci lekeji, w
szczegoOlnosci po uptywie 15 minut od jej rozpoczecia, co do zasady nie stanowi podstawy
do zmiany odnotowanej nieobecnos$ci na obecnos¢.

§ 40

Liceum wspiera rodzicow/prawnych opiekunéw w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych (konsultacje indywidualne, organizowanie pomocy specjalistyczne;j).
Rodzice/prawni opiekunowie ucznia s3 zobowigzani do zasiggnigcia informacji
o postepach dziecka w nauce 1 przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych
u wychowawcy klasy lub nauczyciela prowadzacego, nie p6zniej niz mi¢dzy czwartym
a trzecim tygodniem przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

§ 41

Liceum angazuje rodzicoéw/prawnych opiekunéw w dziatania szkoty:

1) pomoc rodzicoOw/prawnych opiekunéw w organizacji i przebiegu uroczystosci, imprez
1 wycieczek;

2) uczestnictwo rodzicéw/prawnych opiekundow w zajeciach edukacyjnych tzw. ,,zajecia
otwarte dla rodzicow/prawnych opiekunow”.

Liceum wspoldziata z rodzicami/prawnymi opiekunami w ramach wspolpracy z rada

rodzicow jako organem szkoly ze zwroceniem szczegolnej uwagi na dziatania zwigzane z

uchwalaniem programu wychowawczo — profilaktycznego.
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Dzial IV

Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly
Rozdzial 1

Wicedyrektor

§ 42

1. W Liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Zakres obowigzkow wicedyrektora obejmuje w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekuncza szkoty;
sporzadzanie projektu rocznego planu pracy dydaktyczno—wychowawczej 1 opiekuncze;j
szkoty oraz kalendarza szczegdtowej organizacji roku szkolnego;

zatwierdzanie planow: wychowawcow klas, samorzadu uczniowskiego, biblioteki szkolne;,
organizacji szkolnych, imprez szkolnych, szkoleniowo—rekreacyjnych i rozrywkowych;
nadzorowanie wypelniania przez nauczycieli zadan dydaktyczno—wychowawczych
wynikajacych z rocznego planu pracy;

przygotowanie zleconych materiatow na posiedzenia rad pedagogicznych;

dokonywanie okresowej analizy 1 podsumowania realizacji nadzoru pedagogicznego,
osiggnie¢ dydaktycznych nauczycieli, wynikéw udziatu uczniow w olimpiadach i
konkursach przedmiotowych;

zabezpieczenie prawidlowej organizacji egzaminow maturalnych, klasyfikacyjnych i
poprawkowych;

terminowe sporzadzanie sprawozdan i analiz dotyczacych wynikéw dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych liceum,;

nadzorowanie dziatalnosci samorzadu uczniowskiego;

10) wspotudziat w dokonywaniu oceny pracy zawodowej nauczycieli;
11) rozpatrywanie odwotan w zakresie oceniania, promowania i klasyfikowania uczniéw;
12) nadzorowanie imprez szkolnych, wypoczynku milodziezy, wycieczek 1 zajgé

pozalekcyjnych;

l)sprawowanie wewngtrznego nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli

zatrudnionych w liceum (zgodnie z ustalonym harmonogramem);
2)wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty.
3. Zakres uprawnien wicedyrektora obejmuje:

1)
2)

3)

4)

zastepowanie w obowigzkach dyrektora podczas jego nicobecnosci;

przydzielanie zadan stuzbowych i wydawanie polecen do wykonania kadrze pedagogicznej,
bedacej pod bezposrednim nadzorem;

udzielanie instruktazu i zalecen pohospitacyjnych nauczycielom, konstruowanie projektu
oceny pracy zawodowej nauczycieli;

realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji;
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5) wnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawach nagrod 1 wyrdznien oraz kar porzagdkowych
dla nauczycieli;

6) kontrolowanie 1 ocenianie realizacji przez nauczycieli zadan dydaktyczno—
wychowawczych 1 opiekunczych wynikajacych z rocznego planu pracy;

7) uzywanie pieczatki osobowej z tytulem wicedyrektor oraz podpisywanie pism, ktorych
tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenc;ji.

Rozdzial 2
Nauczyciele

§43

1. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza.
2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki pracy oraz powierzonych jego opiece
uczniow.

§44

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w kodeksie karnym.

§45

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

I) rytmiczna realizacja programu ksztatcenia, wychowania 1 opieki
w powierzonych przedmiotach, klasach i zespotach oraz osigganie optymalnych celow
liceum,ustalonych w programach i planie pracy liceum;

2) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowanie
0 jego wzbogacanie do organéw kierowniczych szkoty;

3) wspieranie swojg postawg 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnosci i1 zainteresowan;

4) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych; bezstronne,
obiektywne 1 sprawiedliwe ocenianie ucznidw zgodnie ze szczegbtowymi warunkami
1 sposobem oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;

5) informowanie uczniéw, rodzicow (prawnych opiekunow) na poczatku kazdego roku
szkolnego o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia;

6) obnizenie wymagan edukacyjnych w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania: decyzja taka zapada na podstawie
pisemnej opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;;
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7) informowanie ucznidow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunéw) przed semestralnym
i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych uczniéw w terminie i formie okreslonych w szczegdtowych warunkach i
sposobie oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;

8) branie udzialu w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w Liceum
1 przez instytucje wspomagajace Liceum;

9) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

10) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ oraz czuwanie nad prawidlowym przebiegiem

procesu dydaktycznego;

11) uczestniczenie w pracach komisji powotywanych przez dyrektora Liceum;

12) gromadzenie materialow zawierajacych innowacje metodyczne i ciekawe opracowania
poszczegolnych wynikoéw pracy szkoty;

13) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa

1 higieny pracy;

14) dbanie o powierzony sprzet i pomoce dydaktyczne;

15) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

16) dbanie o poprawnos¢ jezykowa, wlasng 1 uczniow;

17) kontrolowanie obecno$ci ucznidow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekeyjnych;

18) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramenm,;

19) opracowywanie lub wybdr programow nauczania z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych;

20) sporzadzanie rozkladéw materialu z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

21) przedstawianie sprawozdan z powierzonych mu zadan edukacyjnych;

22) kierowanie si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, postawe¢ moralng i obywatelska,
z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia w swoich dzialaniach dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

23) aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty, w zebraniach rady pedagogicznej i1 w pracach
zespotow zadaniowych powotanych przez dyrektora szkoty;

24) nieujawnianie spraw poruszanych na zebraniach rady pedagogicznej, ktore moga naruszac
dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

25) indywidualizowanie pracy z uczniem podczas obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych.

§ 46

1. W trakcie realizacji swych dzialan nauczyciel jest uprawniony do:

1) decydowania o doborze metod, form organizacyjnych, podrecznikéw 1 Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowaniu o tresci programu kota zainteresowan lub zespotu, ktore prowadzi;

3) decydowania o ocenie biezacej, potrocznej i rocznej postepoOw ucznia;

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

5) tworzenie autorskich programow nauczania i wychowania oraz wnioskowania o ich
wdrozenie.
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2. Nauczyciel odpowiada przed dyrektorem liceum za:

1) poziom wynikéow dydaktyczno—wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
1 zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich dziatat;

2) przestrzeganie dyscypliny i obowigzujacego prawa;

3) stan klasy, pracowni, sprzetéw i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych;

4) skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na zaje¢ciach szkolnych,
pozaszkolnych oraz w czasie dyzurow mu przydzielonych;

5) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru;

6) udowodnione zniszczenie lub strat¢ elementow majatku 1 wyposazenia szkotly,

przydzielonych mu przez kierownictwo, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru lub
zabezpieczenia.

Rozdzial 4
Pedagog szkolny

§ 47

W ramach tworzenia pozytywnie oddzialujacego S$rodowiska wychowawczego Liceum
utrzymuje staty kontakt z poradnig psychologiczno—pedagogiczng i1 zatrudnia pedagoga

szkolnego w celu udzielania uczniom statej pomocy pedagogicznej i psychologiczne;.

§48

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

)

2)

3)
4)

5)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole,w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

mlodziezy;

minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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8)

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 5
Pedagog specjalny

§49

Liceum zatrudnia pedagoga specjalnego.
Do zadan pedagoga specjalnego w szczegdlnosci nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

2)

3)

a)

b)

c)
d)

rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu przedszkola, szkoty i placowki
oraz dostgpnosci, o ktérej] mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240),
prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i §rodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespolem opracowujacym IPET, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a)

b)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
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c¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i
nauczycielom,;
5) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty.

Rozdzial 6
Psycholog

§ 50

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

)

2)

3)
4)

5)

8)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole,w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoly;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniébw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial 7
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Wychowawca
§ 51

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spehniania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych liceum.

§ 52

—

. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami;

2) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) inspirowanie 1 wspomaganie pozytywnych dziatan zespotowych uczniéw;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

5) projektowanie atrakcyjnych celéw i dziatan oraz skupienie aktywnos$ci zespotu w celu
przeksztatcenia go w grupe samowychowania i samorzadnosci;

6) ustalanie oceny z zachowania.

2. W celu zrealizowania powyzszych zadan nauczyciel powinien:

1) otoczy¢ indywidualng opieka kazdego ucznia;

2) planowac i organizowa¢ wspolnie z uczniami i ich rodzicami/prawnymi opiekunami
rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostke i caly zespot uczniowski;

3) ustali¢ tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do
dyspozycji wychowawcy przy wspotudziale ucznidéw i rodzicow;

4) wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, w tym szczegolnie
uzdolnionych, jak i majacych trudnosci i niepowodzenia szkolne;

5) utrzymywac kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw w celu poznania
1 ustalenia potrzeb ucznidéw, okazania pomocy rodzicom w ich dzialaniach
wychowawczych i otrzymania od nich podobnej pomocy oraz wiaczania rodzicow
w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

6) wspotpracowaé ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniow;

7) korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze strony
wlasciwych placowek oraz instytucji o§wiatowych i naukowych;

8) ustali¢ minimalng czestotliwos¢ 1 rodzaj kontaktéw z rodzicami uczniéw
niezbednych do zaspokajania ich potrzeb i1 zainteresowan;

9) w ciggu tygodnia poprzedzajagcego potroczne posiedzenie rady pedagogicznej i
dwoch tygodni przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej udzieli¢
rodzicom/prawnym opiekunom zglaszajacym si¢ do szkoly osobiscie lub
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1)

2)

telefonicznie ustnej informacji 0 przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych;prawidtlowo prowadzi¢ dokumentacj¢ klasy i kazdego ucznia
(dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne);

10) systematycznie zapoznawac ucznidow z obowigzujacym prawem szkolnym.

Rozdzial 8
Organizacja biblioteki szkolnej i zadania bibliotekarza

§53

Liceum prowadzi biblioteke¢ szkolna, stanowigca jednoczes$nie szkolne multimedialne
centrum informacji, sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno—wychowawczych iceum, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela
1 popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor liceum, ktory:

zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, wykwalifikowang kadr¢ i $rodki
finansowe na dziatalno$¢ biblioteki oraz zatwierdza przydzial czynno$ci nauczyciela
bibliotekarza;

wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbioroéw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, je$li nastgpuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji
skontrowe;j.

§ 54

Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma, programy multimedialne, ptyty CD i DVD.
Strukture¢ szczegotowa zbioréw determinujg:  profil liceum, zainteresowania
uzytkownikéw, mozliwo$¢ dostgpu czytelnikow do innych bibliotek, czynniki
srodowiskowe, regionalne.

Czasopisma popularnonaukowe oraz czasopisma metodyczne przechowuje si¢
w bibliotece przez pi¢¢ lat, czasopisma metodyczne mogg by¢ przechowywane
w pracowniach przedmiotowych.

Prasa i ksiegozbior podrgczny udostepniane sg w czytelni 1 do pracowni na zajgcia.

§55
Biblioteka liceum kieruje nauczyciel bibliotekarz.
Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslaja odrebne przepisy.
Zadania poszczegolnych pracownikow wyszczegolnione sg w planie pracy i przydziale

Czynnosci.

§ 56
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1.

2.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy liceum, rodzice/ prawni

opiekunowie.

Biblioteka czynna jest w dniach nauki szkolnej i umozliwia dostep do jej zbiorow podczas zajec

lekcyjnych, przerw oraz po zajgciach.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie zbioroéw;

2) korzystanie ze szkolnego multimedialnego centrum informacji oraz ze zbioréw
w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo—informacyjnego uczniow (w grupach badz
oddziatach).

§ 57

1. Wydatki biblioteki pokrywane sg z planu finansowego liceum.

2. Wysoko$¢ kwoty przeznaczonej na potrzeby biblioteki ustalana jest na poczatku roku
kalendarzowego.

3. Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rad¢ rodzicoOw i innych ofiarodawcow.

§58

1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

1) udostegpnia zbiory w wypozyczalni i czytelni;

2) udziela porad przy wyborze lektury, rozwija zainteresowania czytelnicze;

3) udziela potrzebnych czytelnikom informacji (bibliotecznych, rzeczowych,
tekstowych, bibliograficznych);

4) prowadzi zajgcia z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;

5) informuje nauczycieli i wychowawcow na podstawie obserwacji pedagogicznej

1 prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczeg6lnych klasach;

6) wspotpracuje z nauczycielami w zakresie ksztattowania wtasciwe;j struktury zbiorow
1 prawidlowej organizacji przygotowywania materialow na lekcje;

7) wspotpracuje z innymi bibliotekami (lekcje biblioteczne prowadzone przez
pracownikow innych sieci bibliotek, réznego rodzaju imprezy przygotowane i
finansowane przez te placowki).

2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi zbiory — zgodnie z profilem programowym i potrzebami liceum,;

2) prowadzi ewidencj¢ zbioréw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) opracowuje zbiory (klasyfikuje, kataloguje, opracowuje technicznie — zgodnie z
obowigzujacg instrukcja 1 normami bibliograficznymi);

4) przeprowadza selekcje zbiorow (materiatdéw zbednych i zniszczonych);

5) prowadzi ewidencj¢ finansowo — ksiegowa wptywow i ubytkow;

6) organizuje warsztat informacyjny (wydzielenie ksigegozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogdw, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych
itp.);

7) tworzy baz¢ danych w programie komputerowym MOL,;
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8) prowadzi dokumentacj¢ pracy biblioteki (dzienng, miesigczng, okresowg i roczng
statystyke wypozyczen, dziennik pracy biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry
ubytkow);

9) sporzadza plan pracy biblioteki oraz okresowe i1 roczne sprawozdania;

10) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbioréw;
11) wspolpracuje z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow.

3. Nauczyciel bibliotekarz jest jednoczesnie opiekunem szkolnego multimedialnego centrum
informacji. Zasady korzystania ze szkolnego multimedialnego centrum informacji okresla
regulamin.

§59

1. Biblioteka przeprowadza selekcje ksiggozbioru, majaca na celu wycofanie ze zbioréw ksigzek
zniszczonych,  zdezaktualizowanych lub z innych  wzgledow  nieprzydatnych
w bibliotece.
2. Bibliotekarz sporzadza plan okreslajacy konkretne cele i1 $rodki realizacji mozliwe do
osiggnigcia w okreslonych warunkach i czasie.
3. Bibliotekarz prowadzi dokumentacj¢ pracy, na ktorg sktadaja sig:
1) dziennik pracy biblioteki;
2) statystyka wypozyczen;
3) dokumentacja zwigzana z ewidencjg zbiorow (ksiegi inwentarzowe, rejestry ubytkow,
dowody wptywow 1 ubytkow).
4. Przed koncem roku kalendarzowego pracownik biblioteki, prowadzacy dokumentacje
ksieggowo— finansowg, ma obowigzek uzgodni¢ z ksiegowg liceum wartos¢ wplywow
1 ubytkow.
5. Za zbiory przekazane do pracowni przedmiotowej odpowiada nauczyciel opiekujacy si¢
pracownia.
6. Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami/prawnymi opiekunami oraz
innymi bibliotekami:
7. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig II Liceum Ogolnoksztatcagcego im.
Janusza Korczaka w Wieluniu.
8 Biblioteka wspiera podstawowe funkcje szkoly wobec uczniow:
1) ksztalcagco—wychowawczg;
2) opiekunczo—wychowawcza;
3) informacyjna;
4) kulturalno—rekreacyjna.
9. Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno—wychowawczej, wspiera ich
doksztatcanie, doskonalenie zawodowe 1 prace tworczg.
10. Biblioteka udostgpnia rodzicom/prawnym opiekunom 1 uczniom literatur¢ 1 inne materialy
z zakresu wychowania w rodzinie i przezwyci¢zania ktopotéw wychowawczych.
11. Biblioteka wspotpracuje z uczniami poprzez:
1) poznawanie potrzeb czytelniczych i zainteresowan oraz wyrabianie i poglebianie u nich
nawyku czytania i uczenia si¢;
2) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
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3) konsultacje w sprawie uzupetniania ksiegozbioru,
4) pomoc w przygotowaniu si¢ do konkursow.
12. Biblioteka wspolpracuje z nauczycielami poprzez:
1) udzial w realizacji zadan programowych szkoty;
2) prowadzenie konsultacji w sprawie uzupetniania ksiggozbioru;
3) udostepnianie podrecznikow 1 materiatow ¢wiczeniowych;
4) wspoétudziat w organizacji imprez szkolnych, konkursow itp.;
5) pomoc nauczycielom studiujgcym i doskonalgcym sie.
13. Biblioteka wspotpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami, srodowiskiem lokalnym i innymi
bibliotekami poprzez:
1) podejmowanie dziatan majacych wplyw na rozwoj czytelnictwa w szkole i srodowisku;
2) wspotudzial w organizowaniu imprez srodowiskowych;
3) wspotorganizowanie konkursoéw, wydarzen czytelniczych;
4) wypozyczanie ksigzek rodzicom/prawnym opiekunom;
5) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniow;
6) organizowanie wycieczek do innych bibliotek;
7) wymian¢ wiedzy, do§wiadczenia i informacji miedzy bibliotekami.
14. Biblioteka jest pracownig dydaktyczng, w ktdrej zajgcia prowadza nauczyciele bibliotekarze,
ewentualnie nauczyciele innych przedmiotéw, korzystajac ze zgromadzonych zbiordw.
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Dzial V
Uczniowie Liceum

Rozdzial 1

Zasady rekrutacji
§ 60

Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie zarzadzenia rodzkiego Kuratora Os$wiaty w sprawie
przyjmowania uczniow do publicznych szkét ponadpodstawowych. Zasady te okresla Regulamin
Rekrutacji.

§ 61

Przechodzenie uczniow miedzy szkotami okresla procedura postepowania przy przechodzeniu
ucznia z innej szkoty do II Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Janusz Korczaka w Wieluniu lub z
jednej klasy do drugie;j.

Rozdzial 2

Prawa i obowiazki ucznia
§ 62

1. Prawa ucznia uwzgledniajg prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym,;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszaja one dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiej¢tnosciami;

8) sprawiedliwej, umotywowanej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepoéw w nauce zgodnie z zasadami zawartymi w szczegotowych warunkach
oceniania wewnatrzszkolnego;

9) informacji o wszystkich swoich ocenach oraz o stanie swojej frekwencji,

10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
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11) korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, ksiggozbioru biblioteki, sprzetu oraz §rodkow
dydaktycznych podczas zaje¢ szkolnych (po ich zakonczeniu odbywac si¢ to moze tylko
w obecnosci nauczyciela lub opiekuna);

13) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

14) uczennica w cigzy ma prawo do kontynuowania nauki;

15) indywidualnego toku/programu nauczania — gdy spelnia wymogi okreSlone w
przepisach;

16) odwotywania si¢ w przypadku naruszenia prawa ucznia do:
a) wychowawcy klasy;
b) pedagoga szkolnego;
¢) dyrektora liceum;
d) Lodzkiego Kuratora Oswiaty;
e) Rzecznika Praw Dziecka.

17) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotoéw i wymaganiami
edukacyjnymi na poszczeg6élne oceny, w tym oceny zachowania;

18) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;

19) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wiatecznych
1 ferii;

20) uczestniczenia w imprezach sportowych, zajeciach rozrywkowych, wycieczkach.

21)wgladu na wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna do dokumentacji egzaminu
poprawkowego 1 klasyfikacyjnego;

22) otrzymania $wiadectwa,

23) odwotania si¢ od oceny z zachowania w sytuacjach i na zasadach okre§lonych w
szczegdtowych kryteriach klasyfikacji ucznia;

24) odwotania si¢ od rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu w sytuacjach i na zasadach
okreslonych w szczegdtowych kryteriach klasyfikacji ucznia.

§ 63

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do ztozenia skargi w formie
pisemnej do dyrektora szkolty w terminie 5 dni roboczych od powzigcia wiadomosci
0 naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaty naruszone.

Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia.

Dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od dnia
wplynigcia skargi do sekretariatu szkoty.

Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie.

W przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez innego ucznia
szkoty, dyrektor szkoty powiadamia rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia o tym fakcie, w
porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktorej uczegszcza uczen.

§ 64
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1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a w szczegdlnosci:

1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich
oraz wlasciwe zachowywac sie w trakcie zajec;

2) kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o schludny wyglad, kulturg
osobista i kulture stowa;

3) okazywac¢ szacunek nauczycielom oraz innym pracownikow, podporzadkowywac si¢
zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, nauczycieli,
ustaleniom samorzadu klasowego 1 uczniowskiego;

4) dbac o schludny wyglad;

5) nosi¢ strgj galowy (np. biata bluzka/koszula i czarne/granatowe spodnie/spddnica) na
uroczystych apelach szkolnych lub innych uroczystos$ciach;

6) wlasciwie zachowywac¢ si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow;

7) przestrzega¢ wszystkich szkolnych regulaminéw;

8) dbac o czystos¢ i porzadek na terenie szkoty

9) dba¢ o mienie szkoly (za zniszczony sprzet uczen lub jego rodzice ponosza
odpowiedzialno$¢ materialng);

10) przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, e-papieroséw, picia alkoholu, napojow
bezalkoholowych, zazywania narkotykow, dopalaczy,tabaki i innych $rodkow
odurzajacych;

11) nie uczestniczy¢ i przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i niesprawiedliwosci,

12) szanowa¢ wolnos¢ i godno$¢ innego cztowieka, zachowac w tajemnicy korespondencje
1 wypowiedzi ustne w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze
szkodzitoby to interesom ogdtu 1 zdrowiu powierzajacego;

13) prezentowa¢ zachowania naruszajgce normy obyczajowe, propagujacych nienawisé
1 dyskryminacje;

14) godnie reprezentowac szkote;

15) chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny w trakcie zaj¢¢ a takze
przed ich rozpoczgciem w czasie przerw;

16) przebywac podczas zaj¢¢ edukacyjnych i przerw migdzylekcyjnych na terenie szkoty;

17) nie rozpowszechnia¢ tresci pornograficznych, eksponujacych brutalnos¢ i przemoc,

2. Wzgledem ucznia, ktory zachowuje si¢ w sposob nieakceptowany spotecznie, podejmowane
sg w szkole nastepujac srodki oddzialywania wychowawczego:

a) rozmowy Zz uczniem, rozmowy z rodzicami ucznia wezwanymi do szkoty,
prowadzone przez wychowawcow oddziatow klas, pedagoga szkolnego, dyrektora
szkoty;

b) zawieranie kontraktdow z uczniami i jego rodzicami, je$li rodzina jest obj¢ta
nadzorem kuratora sgdowego — rOwniez rozmowa z kuratorem sagdowym;

¢) ukaranie ucznia zgodnie z rodzajami kar wskazanymi w Statucie szkoty,

d) obnizenie oceny z zachowania zgodnie z kryteriami;

e) zgloszenie zachowania ucznia na Policj¢ 1 rodzicom ucznia — decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor szkoty.
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3. Jesli uczen, mimo podejmowanych dziatan szkoty, zachowuje si¢ w dalszym ciggu

w

sposob nieakceptowany spolecznie, szkota sktada wniosek do sadu rodzinnego

0 rozpoznanie sytuacji rodzinnej ucznia z doktadnym opisem przyczyny ztozenia wniosku.

4. Whniosek przygotowuje wychowawca oddzialu danej klasy w porozumieniu z pedagogiem
szkolnym, wniosek podpisuje wychowawca oddziatu klasy, pedagog szkolny i1 dyrektor
szkoty.

Rozdzial 3
Nagrody i kary

§ 65

1. Za szczegdlne osiggni¢cia w nauce 1 zachowaniu uczen moze otrzymac nastepujace rodzaje
wyroznien:

)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

pochwale wychowawcy udzielong publicznie wobec klasy;

pochwale Dyrektora Liceum udzielong publicznie wobec wszystkich uczniow klasy lub
Liceum,;

przyznanie dyplomu uznania;

list pochwalny do rodzicow;

nagrod¢ rzeczowa lub pieniezng (decyzje o przyznaniu nagrody pieni¢znej podejmuje
dyrektor w uzgodnieniu z radg rodzicow);

$wiadectwo z wyrdznieniem;

Statuetke Korczaka;

wyroznienie tytulem Zlotej Dziesigtki 1 odznake Ztotej Tarczy dla dziesigciu uczniow
szkoty z najwyzsza $rednig.

2. Statuetke Korczaka przyznaje dyrektor szkoty po opinii rady pedagogicznej uczniowi, ktory
w biezacym roku szkolnym osiggnal wysokie wyniki w nauce, wykazal si¢ wzorowym
zachowaniem, z powodzeniem i wyrdznieniem reprezentowat szkote w ré6znych konkursach
przedmiotowych oraz systematycznie i konsekwentnie rozwijal swoje zdolnosci i liczne
zainteresowania.

3. Klasa lub inny zespo6t uczniowski moze otrzymac nagrod¢ zbiorowa.
4. Nagrody na zakonczenie roku szkolnego uczen moze otrzymac za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wysokie wyniki w nauce;

wzorowe zachowanie;

osiggni¢cia w olimpiadach i1 konkursach przedmiotowych;

osiggnigcia sportowe i artystyczne;

aktywng prace w samorzadzie uczniowskim lub innej organizacji szkolnej;

odwage 1 godng nasladowania postawe;

inne osiagnigcia i dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej 1 lokalne;.

§ 66
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1. Od przyznanej przez dyrektora szkoty nagrody przystuguje uczniowi prawo wniesienia
zastrzezenia w formie pisemnej w terminie trzech dni roboczych od daty przyznania nagrody
do dyrektora Liceum.

2. Dyrektor szkoly udziela uczniowi odpowiedzi na pismie w terminie 3 dni roboczych od
wplynigcia zastrzezenia;

3. Decyzja dyrektora szkoty w tej kwestii jest ostateczna.

4. Od przyznanej przez dyrektora szkoly nagrody przystuguje uczniowi prawo wniesienia
zastrzezenia w formie pisemnej w terminie 3 dni od daty przyznania nagrody do rady
pedagogiczne;.

5. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w tej sprawie w terminie 3 dni roboczych od dnia
wplynigcia zastrzezenia;

6. Uchwatla rady pedagogicznej szkoty w tej kwestii jest ostateczna.

§ 67

Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli, lekcewazy
obowigzki szkolne, narusza zasady wspolzycia spolecznego, stosuje si¢ kary
W postaci:

1) upomnienie wychowawcy;

2) upomnienie dyrektora liceum;

3) upomnienie dyrektora liceum lub nagana pisemna dyrektora liceum w obecnosci

wychowawcy i rodzicow/prawnych opiekundow;
4) pozbawienie pelnionych w klasie lub szkole funkc;ji.

§ 68
Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ cielesng i godnos¢ osobistg ucznia.
§ 69

Dyrektor szkoly informuje rodzicow/prawnych opiekundéw o wszczgciu procedury przewidzianej
kary.

§70

1. Od upomnienia wychowawcy uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ w formie pisemnej w
terminie trzech dni od daty udzielenia kary do dyrektora liceum za posrednictwem opiekuna
samorzadu uczniowskiego (lub pedagoga szkolnego).

2. Dyrektor szkoty udziela uczniowi odpowiedzi na piSmie w ciggu 3 dni roboczych od wptynigcia
odwotania.

3. Decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania si¢ ucznia od kary udzielonej przez
wychowawce jest ostateczna.

39



4. Od nagany dyrektora szkoly wrgczonej uczniowi na pi$mie upomniany uczen lub jego
rodzice/prawni opiekunowie moga odwota¢ si¢ do rady pedagogicznej szkoly w terminie 3 dni
roboczych od wreczenia uczniowi nagany dyrektora szkoty, skladajac odwotanie
w sekretariacie szkoty.

5. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w tej sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wptyni¢cia odwotania.

6. Uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla
ucznia jest ostateczna.

7. W przypadku zlozenia odwotania przez niepetnoletniego ucznia szkoty dyrektor szkoty
powiadamia rodzicow/prawnych opiekundw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z
wychowawcg oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen.

Rozdzial 4

Skreslenie ucznia z listy uczniow
§71

1. Dyrektor liceum moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
uwzgledniajacych sytuacje zwigzane z:

1) skazaniem ucznia prawomocnym wyrokiem sadu;

2) niespelieniem obowigzku nauki przez ucznia. Przez niespetnienie obowiazku nauki
nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) naruszeniem nietykalno$ci cielesnej 1 godno$ci osobistej albo grozby karalne
wzgledem innych uczniéw, nauczycieli, pracownikow obstugi oraz innych oséb
przebywajacych na terenie liceum;

4) zaborem lub zniszczeniem mienia liceum lub os6b wymienionych w pkt 3;

5) wywieraniem szkodliwego wplywu na zdrowie fizyczne lub psychiczne o0sob
wymienionych w pkt 3, w tym cyberprzemocy;

6) przebywaniem na terenie liceum w stanie nietrzezwym i pod wptywem narkotykow,
dopalaczy, $rodkow odurzajacych oraz posiadanie, przechowywanie lub
rozprowadzanie alkoholu lub narkotykéw, dopalaczy, srodkow odurzajacych, tabaki,
napojoéw bezalkoholowych;

7) $wiadomym 1 systematycznym naruszaniem obowigzkéw ucznia okreslonych w
Statucie

8) prostytuowaniem si¢ lub czerpaniem korzysci z prostytucji.

2. Skreslenie z listy uczniow przez dyrektora szkoly nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej II Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Janusza Korczaka w Wieluniu po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastgpuje w formie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty,
od ktorej przysluguje odwotanie zgodnie =z przepisami Kodeksu postgpowania
administracyjnego.

4. W czasie toczacego si¢ postepowania uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, jesli decyzji nie
nadano rygoru natychmiastowej wykonalnosci.
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5. Rzecznikami obrony ucznia sg: pedagog szkolny, wychowawca lub inny nauczyciel wskazany
przez ukaranego ucznia.
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Dzial VI
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego uczniow

Rozdzial 1

Wewnatrzszkolne ocenianie

§72

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w
stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkoéw okreslonych w statucie
szkoty.

§73

Podstawowym dokumentem wewnatrzszkolnego oceniania jest dziennik lekcyjny w formie
elektroniczne;j.

§ 74

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

§ 75

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ umozliwiajacych podtrzymanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, umozliwiajacych podtrzymanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ umozliwiajacych podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o
szczegblnych uzdolnieniach ucznia.

§ 76

1. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene klasyfikacyjng

L.

zachowania.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§77

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow, a wychowawcy klas

ich rodzicéw/prawnych opiekunéw o:
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a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych §rédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

¢ warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicéw/opiekunow prawnych o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§78

1.Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekundw.

2.Rodzic/prawny opiekun ma dostep do ocen dziecka poprzez dziennik elektroniczny.

3.Rodzic/prawny opiekun moze uzyska¢ informacje o ocenach podczas spotkan z
rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzica/prawnego opiekuna nauczyciel uzasadnia ustalong ocene
w indywidualnej rozmowie z zainteresowanym w terminie ustalonym z uczniem lub jego
rodzicem/prawnym opiekunem.

5.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunoéw, sprawdzone 1 ocenione pisemne
prace kontrolne udostepnia nauczyciel przedmiotu.

6.Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sg do wgladu dla ucznia 1 jego
rodzicéw/prawnych opiekundw w pracowni przedmiotowej w obecno$ci nauczyciela.

7. Uczen, jego rodzic/prawny opiekun moga z okazanej dokumentacji sporzadza¢ notatki.

8. Inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego

rodzicom/prawnym opiekunom w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora szkoty.

9. Jedyng forma kopii tej dokumentacji jest odpis uwierzytelniony.

10. Uwierzytelnienia dokonuje sekretariat szkoty.

11. Uwierzytelnienia nie sporzadza si¢ ze $rédrocznych prac ucznia.

12. Dokumentacja dotyczaca ucznia udostepniana jest na terenie szkoty w godzinach pracy
szkoty.

13. Rodzic/prawny opiekun ma mozliwo$¢ sporzadzenia kserokopii lub zdjecia sprawdzianu
ucznia, bez danych nauczyciela (podpisu).

14. Z tytulu udostegpniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicow opflaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

15. Nauczyciel uzasadnia pisemnie kazda §rédroczng i roczng ocene niedostateczng, co stanowi
zatgcznik do protokotu z klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

§79
Wymagania edukacyjne nauczycieli na poszczegolne oceny
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1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego;
b) koncowe — oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg roOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sg w
wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
przedmiotu oraz na podstawie wynikow olimpiad i konkurséw uprawniajacych do
uzyskania oceny celujace;j.

2. Oceny biezace, $Srodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt. 1-5

4. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt.
6.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki 1 zaje¢ artystycznych
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

7. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne, pordéwnujac osiggnigcia
1 postepy edukacyjne ucznia ze szczegoétowymi kryteriami wymagan edukacyjnych na
poszczegbdlne oceny.

8. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) w pelnym stopniu opanowat wiedz¢ i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone w
podstawie programowej lub/i
b) poszerza wiedz¢ i1 umiejetnosci z danego przedmiotu, wykazujac zainteresowanie
treSciami w podstawie programowej lub/i
c¢) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
(dotyczy oceny z wychowania fizycznego) i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na
szczeblu regionalnym, wojewddzkim albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiagnigcia.
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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10.

a) opanowat wysoki zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach.
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w
podstawach programowych oraz

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci na poziomie nieprzekraczajacym wymagan
zawartych w podstawach programowych oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki nie przekreslaja
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawach
programowych przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
oraz

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

Szczegodtowe kryteria wymagan edukacyjnych sg zawarte w wymaganiach edukacyjnych i
muszg by¢ zgodne z ogdlnymi kryteriami ocen.

W poszczegdlnych przedmiotowych zasadach oceniania nauczyciele moga rozszerzy¢
skale biezacych lub $rodrocznych ocen o plus (+) i minus (-) — 5+, 5-, 4+, 4-, 3+, 3-, 2+,
2-, 1+, odpowiednio to uzasadniajac, jesli uznaja to za celowe ze wzgledoéw dydaktycznych
1 wychowawczych.

§ 80

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
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2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

3) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pktl-2, ktory jest objety
pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

4) posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

3. Opinia, o ktorej w ust. 2 pkt 2, moze by¢ wydana uczniowi na wniosek: nauczyciela lub
specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole 1 po uzyskaniu zgody rodzicoéw
albo petoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo peinoletniego ucznia.

4. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinia Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicéw/prawnych
opiekunéw albo pelnoletniego ucznia.

§ 81

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia
w tych zajgciach, wydanej przez lekarza na czas okre§lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg przepisy odrebne.
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§ 82

Rejestrowania osiagni¢¢ ucznia dokonuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie elektronicznej,
arkuszu ocen, na $wiadectwie promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.

§ 83

1. Przewiduje si¢ nastepujace formy i sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia:
1) Sprawdziany (prace klasowe);
2) kartkoéwki;
3) dyktanda;
4) prace domowe;
5) wypowiedzi ustne.

2. Sprawdziany (prace klasowe) obejmujg parti¢ materiatu wigksza niz trzy ostatnie jednostki
lekcyjne/ 3 tematy.

3. W ciagu dnia uczen moze pisa¢ jeden sprawdzian (prace klasowa), lecz dopuszcza si¢
przeprowadzenie 2 sprawdzianéw w ciggu dnia po uzgodnieniu z klasg, a w tygodniu nie
wigcej niz 3.

4. Sprawdziany (prace klasowe) zapowiedziane sg z tygodniowym wyprzedzeniem. Termin
jest zapisany w Librusie.

5. Uczen, ktory nie uczestniczyt w sprawdzianach (pracach klasowych), powinien je zaliczy¢
zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi.

6. Uzyskana ocena w wyniku poprawy odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym.

7. Kartkowki sg biezaca forma kontroli postepéw ucznia 1 obejmujg materiat nie wiekszy niz
trzy ostatnie jednostki lekcyjne/tematy.

8. Uczen piszacy poprawe w ustalonym terminie nie jest zwolniony z pisania
przeprowadzanych w tym dniu innych prac kontrolnych.

§ 84

1. Ocena prac wymagajacych sprawdzenia musi nastgpi¢ w przeciggu 2 tygodni od napisania
pracy.

2. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, np. nieobecno$¢ nauczyciela, dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ostateczny termin oddania poprawionych prac ulega
wydtuzeniu o czas nieobecno$ci nauczyciela.

3. Dhuzsze prace pisemne z j¢zyka polskiego musza by¢ sprawdzone w ciggu 3 tygodni.

§ 85

1. Pisemne prace ucznia nauczyciel przechowuje w pracowni przedmiotowej w sposob
zapewniajacy bezpieczenstwo danych osobowych uczniow do konca biezacego roku
szkolnego.

2. Pisemne prace ucznia s3 udostepniane do wgladu na prosbe ucznia lub rodzica na terenie
liceum w obecno$ci nauczyciela prowadzacego.
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10.

Rozdzial 2
Klasyfikacja srodroczna i roczna

§ 86

Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu §rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego w
terminie od 5 do 31 stycznia.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminach wynikajacych z
kalendarza roku szkolnego.
Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej
Miesigc przed potrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg obowigzani wpisa¢ do dziennika
i poinformowaé¢ ucznia, a wychowawcy jego rodzicow/opiekunéw prawnych
o przewidywanych dla niego §roédrocznych, rocznych 1 koncowych ocenach niedostatecznych.
Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne s3 zobowigzani wpisa¢ do dziennika
1 poinformowa¢ ucznia a wychowawcy jego rodzicow/opiekunéw prawnych
o przewidywanych dla niego rocznych i konowych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych.
Miesigc przed potrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg obowigzani wpisa¢ do dziennika
i poinformowaé¢ ucznia, a wychowawcy jego rodzicow/prawnych opiekundéw
o przewidywanych dla niego $rodrocznej, rocznej i koncowej nieklasyfikacji.
Proponowane oceny nie sg ocenami ostatecznymi i mogg ulec zmianie. Nie mogg by¢ jednak
nizsze niz proponowane.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli w tygodniu
poprzedzajacym tydzien, w ktérym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej, na ktorym rada
pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wynikow klasyfikacji potrocznej lub klasyfikacji
rocznej 1 koncowej, promocji i ukonczenia szkoty przez uczniow.

§ 87

49



1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej uczen otrzymat ocen¢ niedostateczng i poziom jego
osiggni¢¢ edukacyjnych utrudnia lub uniemozliwia nauke w klasie programowo wyzszej, to w
miar¢ mozliwosci nalezy stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow w formie ustalonej w
wymaganiach edukacyjnych w czasie nie dluzszym niz 6 tygodni (z pomini¢ciem ferii
zimowych) od dnia posiedzenia klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;.

2. Niedopehienie tego obowigzku moze by¢ podstawa wystawienia negatywnej oceny rocznej.

3. Niezaliczenie tresci programowych z pierwszego potrocza wptywa na oceng roczng, jednak nie
uniemozliwia uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej lub zakonczenia edukacji.

§ 88

Uczen konczy liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczylta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

§ 89

Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkimi
ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujacg koncowsa ocene klasyfikacyjna.

§ 90

Ostateczny termin wystawiania ocen klasyfikacyjnych ustala dyrektor Liceum.

§ 91

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wlicza si¢ takze
roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 92

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

2. Uczen konczy liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat z

50



obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania.

Rozdzial 3
Egzamin klasyfikacyjny

§93

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny, przeprowadzony w formie pisemnej i ustne;j.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow/prawnych opiekundéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

. Wniosek o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz na 2 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow,
indywidualny program lub tok nauki.

. Egzamin klasyfikacyjny w formie pisemnej lub ustnej nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych i1 wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Egzaminy klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno—wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 94

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci i ucznia
realizujacego indywidualny tok nauki przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzg:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki
poza szkolg oraz dla ucznia przechodzacego z innej szkoly przeprowadza komisja, w
ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.
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3. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

§ 95

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegoOlnosci:
1) nazwg przedmiotu, z ktérego odbywat si¢ egzamin;
2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji oraz imi¢ i nazwisko
ucznia;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
2. Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigztg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
3. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 96

1. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przezdyrektora szkoty.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

4. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdzial 4

Egzamin poprawkowy

§97

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2. Nauczyciel, w okreslonym przez dyrektora terminie, podaje uczniowi przygotowujgcemu si¢
do egzaminu poprawkowego zakres materiatu zgodny z podstawg programowa
i realizowanym przez siebie programem nauczania.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zajeé
informatycznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

N —

§ 98

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych, przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§99

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczegolnoscei:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu,

4) 1imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 100

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klase.

§ 101

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

53



2. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty, rada pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, zZe te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzsze;.

Rozdzial 5
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
oceny z zaje¢ dydaktycznych

§ 102

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewoddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajegc
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

Rozdzial 6
Odwolanie od oceny z zaj¢¢ dydaktycznych

§ 102

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni od dnia zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno- wychowawczych.

§ 103

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznia,w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

. Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tno$ci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
Sprawdzian, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
o ktorych mowa w pkt 1.

§ 104

1. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach.
3. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
5. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 105

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) sktad komisji;
2) imig¢ i nazwisko ucznia;
3) termin sprawdzianu;
4) zadania (pytania) sprawdzajace;
5) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
3. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

§ 106

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Rozdzial 7

Szczegoltowe warunki, sposob oraz Kryteria oceniania zachowania ucznia

§107
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1.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w statucie szkoty.

2.Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

3.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicoOw/prawnych opiekundéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4 Miesigc przed $rdédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
klasy jest obowigzany poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow/prawnych opiekunow
o przewidywanej dla niego nagannej lub nieodpowiedniej ocenie zachowania.

5.Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest
obowigzany  poinformowa¢  ucznia 1 jego  rodzicow/prawnych  opiekunow
o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

6.Przewidywane oceny zachowania nie sg ostateczne.

7. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Wychowawcy klas po wystawieniu ocen i poinformowaniu uczniéw wyktadajg listy
z proponowanymi ocenami radzie pedagogicznej na tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym.

§ 108

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzku ucznia:
a) systematycznos¢ 1 punktualno$¢ w uczestniczeniu w zajeciach szkolnych:
b) przestrzeganie regulamindw obowigzujacych w szkole, uchwal rady pedagogicznej
1 zarzadzen Dyrektora szkoty;
c) wykorzystywanie swych mozliwo$ci intelektualnych celem osiggnigcia jak najlepszych
wynikow w nauce;
d) poszanowanie mienia szkolnego, cudzego i wilasnego; za wszelkie uszkodzenia jego
rodzice/prawni opiekunowie ponosza odpowiedzialno$¢ finansows;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej polegajace na:
a) wzajemnej zyczliwosci,
b) poszanowaniu wiasnej i cudzej godnosci,
c) umiejetnosci wspoldziatania w zespole;
d) dobrowolnym udzielaniu pomocy kolegom;
e) dobrowolnym udziale w pracach na rzecz klasy, szkoty, i lokalnej spotecznosci;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) okazywanie szacunku dla symboli narodowych i szkolnych;
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b) schludny str6j na uroczystos$ciach szkolnych np. biata bluzka/koszula, czarne/granatowe
spodnie/spddnica, marynarka szkolna
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
a) nieuzywanie stow (wyrazen) powszechnie uznawanych za wulgarne i obrazliwe;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
b) dbatos¢ o estetyke 1 porzadek otoczenia;
c) dbatos¢ o higiene osobistg i schludny ubior ucznia (uczennicy) do szkoty;
d) dbatos$¢ o zdrowie wilasne i innych;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig wyrazajace si¢ w:
a) kulturze osobiste;j:
- dbatosci o kulture stowa;
- uczciwosci w postgpowaniu;
b) nieuleganiu natogom, a w szczegolnosci:
- w czasie trwania zaj¢¢ lekcyjnych i imprez organizowanych przez szkotg (wycieczki,
dyskoteki, itp.) zabrania si¢ uczniom picia alkoholu, napojéw bezalkoholowych, palenia
papieroséw, e-papierosdéw 1 zazywania narkotykow, tabaki, dopalaczy i1 innych
substancji odurzajacych, jak i1 przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu i
narkotykéw, dopalaczy i1 innych substancji odurzajacych; dotyczy to rowniez miejsc
publicznych begdacych poza szkola;
7) okazywanie szacunku innym osobom obejmuje:
a) przestrzeganie zasad wspoOlzycia w odniesieniu do réwiesnikdéw, nauczycieli,
pracownikow szkoty oraz innych oséb;
b) zakaz korzystania z telefonow komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych na lekcji
w szkole. Dopuszcza si¢ korzystanie z wyzej wymienionych urzadzen za przyzwoleniem nauczyciela
oraz w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu lub zyciu ucznia.

§ 109

Srodroczna, roczna oraz klasyfikacyjna ocene zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali i
zapisuje si¢ ja w pelnym brzmieniu:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§ 110
1. Ocena z zachowania ustalana jest w oparciu o punktowy system oceniania zachowania jako
narzedzie pomocnicze wychowawcy;
1)  punkty ujemne 1 punkty dodatnie nie sg formg kary i nagrody, stanowig narzedzie

ewaluacji zachowania ucznia;
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2)  punktowy system oceniania zachowania to narzedzie pomocnicze w wystawianiu oceny

$rddrocznej i rocznej zachowania ucznia.

2. Wychowawca klasy moze podwyzszy¢ lub obnizy¢ ocen¢ z zachowania wynikajaca z
sytemu punktowego;

3. Ustalona przez wychowawece klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
ale w wyjatkowej sytuacji dyrektor moze podja¢ decyzje o komisyjnym trybie zmiany oceny
klasyfikacyjnej zachowania w drodze glosowania wigkszoscia glosow, jezeli uczen lub jego
rodzice zglosili zastrzezenia, ktoére dyrektor uznal za zasadne, tzn. stwierdzit, ze ocena ta
zostala wystawiona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

5. Na prosbe ucznia, rodzicow/prawnych opiekunéw wychowawca uzasadnia liczbe
przyznanych punktow.
6. W punktowym systemie oceniania zachowania obowigzuja nastepujace zasady:

1) Uczen otrzymuje 200 punktow na poczatku kazdego roku szkolnego;

2) W trakcie roku szkolnego uczen moze otrzymywac punkty dodatnie lub ujemne;

3)  Uzyskane punkty sa postawa do wystawienia klasyfikacyjnej oceny $roédrocznej

1 rocznej wedtug nastepujacego przelicznika:

a) 400 punktow 1 wigcej = ocena wWzorowa;

b) 399 — 300 punktéw = ocena bardzo dobra;

¢) 299 — 200 punktéw = ocena dobra;

d) 199 — 100 punktoéw = ocena poprawna;

e) 99 — 0 punktéw = ocena nieodpowiednia;

f) ponizej 0 punktéw = ocena naganna.

4) uczen nie moze uzyskac rocznej klasyfikacyjnej oceny wzorowej, jesli otrzymat wiecej

niz 40 punktéw ujemnych;

5) Jezeli uczen otrzyma w ciggu potrocza jednorazowo ,, -100” punktéw, to moze otrzymac
co najwyzej poprawng oceng zachowania (mimo zgromadzonych punktow na oceng wyzsza)
za ten okres.

6) Jezeli uczen ma powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu polrocza, to moze
otrzymac co najwyzej dobra ocen¢ zachowania ( mimo zgromadzonych punktéw na oceng
WYZSZ3).

7)  uczen, ktory otrzymat nagang¢ dyrektora szkoty, nie moze otrzymac $rodrocznej

1 rocznej oceny z zachowania wyzszej niz nieodpowiednia;

8)  punkty za zachowanie przyznaje i wpisuje wychowaweca i nauczyciele.

9) Odwotanie przystuguje uczniowi w trybie zgodnym ze Statutem Szkoly i

wewnatrzszkolne ocenianie jedynie od procedury przyznawania oceny z zachowania.

10) Uczniowie z bilansem punktéw 0 1 mniej na wniosek wychowawcy nie moga

uczestniczy¢ w dodatkowych imprezach szkolnych i klasowych.

11) Szczegdélowe omoéwienie kryteriow przyznawania punktow z zachowania -

punkty dodatnie
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ZA CO KTO ILE KIEDY
kryteria Osoba Liczba czestotliwos¢
wpisujgca punktow
uwage do
dziennika
1) Konkursy/olimpiady nauczyciel 10-300 kazdorazowo
przedmiotowe ( wg kryteriow przedmiotu
zawartych w pp.13) przygotowujacy/
prowadzacy
2) | Zawody sportowe (wg kryteriow nauczyciel 10-200 kazdorazowo lub
zawartych w pp.13) wychowania jednorazowo za
fizycznego udziat
lub
reprezentowanie
3) | Godne reprezentowanie szkoty na wychowawca/ 30-50 kazdorazowo
zewnatrz lub aktywny udziat w nauczyciel
zyciu srodowiska lokalnego (np. odpowiedzialny
wolontariat, Sejmik, PCK,
krwiodawstwo)
4) Postawa/ dzialanie skutkujace dyrektor 50 kazdorazowo
pochwata Dyrektora Szkoty
5) Postawa/dziatanie skutkujace wychowawca 40 kazdorazowo
pochwala wychowawcy
6) | Aktywne pehienie funkcji w opiekun 50-100 1 raz w semestrze
Samorzadzie Szkolnym samorzgdu
szkolnego
7 Aktywne pehienie funkcji w wychowawca 30-50 1 raz w semestrze
Samorzadzie Klasowym
8) Efektywna pomoc kolegom w wychowawca/ 10-30 kazdorazowo
nauce nauczyciel
9) | Aktywna praca na rzecz szkoly : | wychowawca/
a)pomoc w organizowaniu nauczyciel 10-30 kazdorazowo
imprez/akademii organizujacy
b)Dni Otwarte, Targi Edukacyjne impreze 20-40
c)teatr, chor, grupa Szlakiem 30-50 1 raz w semestrze
Wielunskich Zydow i inne
d)pomoc w organizacji imprez w 30-50 kazdorazowo
czasie pozalekcyjnym
e)praca w szkolnym radiowezle wychowawca 30 1 raz w semestrze
10)| Aktywna praca na rzecz klasy : wychowawca 10-30 kazdorazowo
a)dbanie o estetyke sali
b)samodzielne podejmowanie si¢
wykonania zadania nauczyciele
11)| Wzorowe pelnienie stalych wychowawca, kazdorazowo
funkcji w szkole; opiekun samorzadu
Poczet sztandarowy 30-50
12) Bardzo dobra frekwencja: 1 raz w semestrze
a) 100 % obecnosci 100
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‘ b) 99-95 % obecnosci | | 70 ‘

12) Szczegdélowe omoédwienie kryteriow przyznawania punktow z zachowania -
punkty ujemne

ZA CO
kryteria

KTO
osoba wpisujaca
uwage do
dziennika

ILE
liczba

punktow

KIEDY
czestotliwosé

1)

Jedna godzina
nieusprawiedliwiona

wychowawca

-10

kazdorazowo

2)

Spoznienia nieusprawiedliwione

a) do 5 w semestrze

wychowawca

b) powyzej 5 spoznien

1 raz w semestrze

3)

Nieodpowiednie zachowanie na
terenie szkoly takze w czasie
wycieczek i wyj$é szkolnych:

a) lekcewazacy stosunek do
pracownikow szkoty, aroganckie
zachowanie wobec nauczycieli i
kolegow

wychowawca

b) wulgarne stownictwo

¢) celowe niszczenie mienia
szkolnego lub mienia innych os6b

/nauczyciele

d) zasmiecanie otoczenia

e) niewlasciwe zachowanie
podczas lekcji, np.: rozmowy,
zucie gumy, jedzenie, picie, itp.

-20 do -50

f) niestosowne zachowanie na
apelach i uroczystosciach szkolnych

g) za inne niezgodne z przepisami
1 dobrym wychowaniem

zachowanie/dziatanie skutkujace
nagang Dyrektora

wychowawca

-100

kazdorazowo

h) Nieprzestrzeganie zasad
bezpieczenstwa w klasie, na sali
gimnastycznej, podczas imprez i
wycieczek, nieprzestrzeganie
regulaminu,

Wychowawca/
organizator

imprezy

-30 do -50

niewlasciwy stréj szkolny:

a) stroju galowego
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b) Brak obuwia zmiennego wychowawca
4) /nauczyciele kazdorazowo

¢) Ubior i/lub makijaz
nieodpowiednie do szkoty

Korzystanie z telefonu

komoérkowego 1 innych urzadzen -30

5) ) - nauczyciel kazdorazowo
w czasie lekcji bez zgody

nauczyciela

6) [Korzystanie z telefonu nauczyciel -50 kazdorazowo
lkomorkowego na sprawdzianie

Uchylanie si¢ od obowiazkow:

6) | Niewywigzywanie si¢ z wychowawca -20 do -60 kazdorazowo
natozonych obowiazkow

Nieprzestrzeganie zasad

bezpieczenstwa:

a)picie, posiadanie, sprzedaz _100 oraz

alkoholu nagana

b) posiadanie, zazywanie, _150 oraz

sprzedaz narkotykow, dopalaczy, nagana

tabaki,

srodkow odurzajacych itp.

C) zorganizowana przemoc -100 oraz

wychowawca/ nagana .
7) | d) kradziez nauczyciele -100 oraz Kazdorazowo

nagana

e) palenie papierosow, e- 50

papierosow, itp

f) wyludzanie pienigdzy -100 oraz
nagana

g) dopuszczanie si¢ czynow

karalnych poza szkota, _100 oraz

podlegajacych dochodzeniu nagana

policji lub sadu (dotyczy imprez
szkolnych)

13) Szczegotowe omodwienie kryteriow przyznawania punktow za udzial i reprezentowanie
szkoty w rozgrywkach i konkursach przedmiotowych:

OLIMPIADY PRZEDMIOTOWE

ZA CO ILE KIEDY
1) | laureat lub finalista 300 Kazdorazowo
2) | udziat w etapie pozaszkolnym 100 Kazdorazowo
3) | aktywny udzial w etapie szkolnym 60 Kazdorazowo
KONKURSY
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ZA CO ILE KIEDY
4) 1au_reat ,lub ﬁnahsta konkursu o zasiegu 200 Kazdorazowo
wojewodzkim
zajecie I, IT lub III miejsca w pozaszkolnym 50-80—-100
5) | konkursie (w zaleznosci od Kazdorazowo
zajetego miejsca)
zajecie I, I lub Il miejsca w 40-50-60
6) | szkolnym konkursie (w zalezno$ci od Kazdorazowo
zajgtego miejsca)
7) udziat w konkursie szkolnym lub 10-30 Kazdorazowo
pozaszkolnym
ZAWODY SPORTOWE
ZA CO ILE KIEDY
8) zajecie ,I, II lub III miejsca w Mistrzostwach 100-200 Kazdorazowo
Wojewodztwa
9) zajgcie L, IT Iub III miejsca w zawodach 10-30 kazdorazowo
powiatowych
10) Zg]e;me I, IT Lub III miejsca w zawodach 50-100 Kazdorazowo
rejonowych

Rozdzial 8

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena
z zachowania

§ 111

1. Wychowawca klasy moze podwyzszy¢ przewidywang oceng roczng klasyfikacyjng zachowania

uczniowi, ktory:
1) wykaze si¢ szczeg6lnie pozytywng postawa wobec drugiego cztowieka;
2) w danym roku szkolnym wykazat si¢ szczegoélnymi osiggnigciami, np.:
a) reprezentowal szkote w olimpiadach przedmiotowych, dochodzac przynajmniej do

szczebla wojewodzkiego;

b) reprezentowal szkole w zawodach sportowych, zajmujac premiowane pucharem lub

dyplomem miejsce;

¢) radykalnie zmienit swoj stosunek do podstawowych obowiazkow szkolnych, co
wida¢ na przykladzie frekwencji 1 osigganych ostatnio wynikow nauczania.

2. Wychowawca klasy moze podwyzszy¢ proponowang roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania rowniez na wniosek pedagoga szkolnego, nauczyciela zaje¢ edukacyjnych w

danej klasie oraz innego cztonka rady pedagogicznej, uzasadniony wyzej wymienionymi lub
podobnymi postepami lub osiggnigciami.
3. Oceng zachowania mozna podwyzszy¢ o jeden stopien skali.
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Rozdzial 9
Tryb odwolawczy od klasyfikacyjnej oceny z zachowania

§ 112

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane w terminie do 3 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 113

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkotly

powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania

zwykla wiekszos$cig gloséw w glosowaniu tajnym; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje

glos przewodniczacego komisji.

. W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w dane;j
klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 114

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji oraz imi¢ i nazwisko ucznia;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
2. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 10

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
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1.

§ 115

W szkole organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego celem

jest wspieranie ucznidw w podejmowaniu $wiadomych decyzji edukacyjnych i

zawodowych, adekwatnych do ich =zainteresowan, uzdolnien oraz uwarunkowan

zdrowotnych i spotecznych.

Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) na zajgciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem

W ramach systemu doradztwa zawodowego szkota realizuje w szczegoélnosci:

1) dziatania informacyjne dotyczace systemu edukacji oraz rynku pracy,

2) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego prowadzone w formie zajec
uwzgledniajacych tresci programowe okre§lone w zataczniku nr 5 do Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz. U. z 2019 r., poz. 325 ze zm.)

3) wspotprace z rodzicami w zakresie wspierania wyboroéw edukacyjno-zawodowych
uczniow,

4) wspolprace z instytucjami rynku pracy, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi podmiotami wspierajagcymi proces doradczy.

Rozdzial 11

Warunki korzystania przez uczniow z telefonow komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych

§ 116

1. Uczen moze posiada¢ na terenie szkoly telefon komoérkowy Ilub inne urzadzenie

elektroniczne umozliwiajace porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ albo rejestrowanie obrazu
lub dzwigku, z zastrzezeniem warunkoéw okreslonych w niniejszym paragrafie.
Podczas pobytu na terenie szkoly w zwigzku z realizacjg zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych uczen moze korzysta¢ z telefonu komoérkowego lub
innego urzadzenia elektronicznego wytacznie:
1) za zgoda nauczyciela, w celu zwigzanym z realizacja zajec;
2) w sytuacjach uzasadnionych wzgledami zdrowotnymi lub bezpieczenstwa, za
zgoda nauczyciela lub dyrektora szkoty;
3) w celu skontaktowania si¢ z rodzicem, opiekunem prawnym lub inng osoba, jezeli
wymaga tego szczegdlna sytuacja ucznia i nauczyciel wyrazi na to zgode.

. W czasie zaje¢ edukacyjnych telefon komérkowy oraz inne urzadzenie elektroniczne

powinny by¢ wyciszone i1 nie mogg zaktocac przebiegu zajec.
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4. Zabrania si¢ korzystania z telefonu komérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
W sposOb naruszajacy prawa, dobra osobiste lub prywatno$¢ innych oséb, w szczegdlnosci:

1) wykonywania zdj¢¢, nagran obrazu lub dzwigku bez zgody osoby, ktérej nagranie
dotyczy;

2) rozpowszechniania wykonanych zdje¢, nagran lub innych tresci dotyczacych
innych oséb bez wymaganej zgody;

3) korzystania z urzadzenia w celu naruszania zasad przeprowadzania sprawdziandw,
prac klasowych, egzaminow lub innych form sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci
ucznia.

5. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty zasady korzystania z
telefonow komorkowych 1 innych wurzadzen -elektronicznych okresla nauczyciel
prowadzacy zajecia lub osoba sprawujaca nad uczniami opieke, z uwzglednieniem celu i
charakteru zaje¢ oraz zasad bezpieczenstwa.

6. Podczas wycieczek szkolnych uczen moze korzystaé z telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego, o ile nie zaktoca to realizacji programu wycieczki, zasad
bezpieczenstwa oraz polecen nauczycieli i opiekunow.

7. Podczas wycieczek szkolnych zakazuje si¢ korzystania z telefonu komoérkowego lub
innego urzadzenia elektronicznego:

1) podczas realizacji zajec¢ lub innych aktywnosci, jezeli osoba sprawujaca opieke nad
uczniami wydala polecenie niekorzystania z tych urzadzen;

2) w sposOb mogacy zagrazac bezpieczenstwu ucznia lub innych osob;

3) w sposob naruszajacy prywatno$¢, dobra osobiste lub godnos$¢ innych osob;

4) w innych sytuacjach okreslonych przez kierownika wycieczki ze wzgledu na jej
charakter lub szczegdlne wymagania organizacyjne.

8. Korzystanie z telefonu komodrkowego lub innego urzadzenia elektronicznego w
przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2—7, nie moze prowadzi¢ do naruszenia przepisow
prawa, zasad wspolzycia spolecznego ani praw innych osob.

9. Naruszenie przez ucznia warunkow korzystania z telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego okreslonych w statucie moze skutkowaé zastosowaniem
wobec ucznia dzialan wychowawczych przewidzianych w statucie szkoly, z
uwzglednieniem charakteru i okoliczno$ci naruszenia.
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Dzial VII
Ceremonial szkolny

§ 117

. Liceum posiada wlasny ceremoniat szkolny.

. Ceremoniat szkolny jest pomocny w organizowaniu S§lubowan, przyrzeczen i innych
uroczystosci.

. Ceremoniat szkolny stanowi integralng cz¢s$¢ z przyjeta tradycja szkolng i harmonogramem
uroczystosci 1 imprez.

§ 117

Liceum posiada wlasny sztandar, ktory dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski,
Narodu, Matej Ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze otoczenie.
Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji wlasciwych postaw 1 jego poszanowania.
Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.
Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow wyrdzniajacych si¢ w nauce,
0 nienagannej postawie 1 przynajmniej bardzo dobrym zachowaniu.
W sktad pocztu wchodzg: chorazy 1 asysta.
Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawiane przez wychowawcoéw klas
1 Samorzad Uczniowski oraz zatwierdzone przez dyrektora szkoty.
Decyzja dyrektora uczniowie moga by¢ odwotani za sktadu pocztu sztandarowego.
W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.
Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie:
1) uczen — ciemny garnitur, biala koszula, krawat;
2) uczennice — biate bluzki i ciemne spodnice.
Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkolty obejmuje m. in.:

1) rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego;

2) ceremoni¢ Slubowania klas pierwszych;

3) ceremoni¢ wrgczania Swiadectw 1 ukonczenia liceum,;

4) uroczystosci rocznicowe, np. Dzien Niepodlegtosci.
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